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Preambulo

La Organizacion Mundial de Salud informé la ocurrencia de casos de Infeccion Respiratoria Aguda
Grave (IRAG) causada por un nuevo coronavirus (COVID - 19) en Wuhan (China), desde la ultima
semana de diciembre de 2019.

Los primeros casos se presentaron en personas que estuvieron en un mercado de pescado y
animales silvestres de Wuhan. Se han confirmado casos en personas que estuvieron en esta y otras
zonas de China y en mas de 140 paises.

El 6 de marzo se confirmé el primer caso de Coronavirus (COVID - 19) en Colombia.

El COVID-19 ha sido catalogado por la Organizacion Mundial de la Salud como una pandemia
mundial, el gobierno nacional por medio del Ministerio de Salud y Proteccion Social determind la
necesidad de informar y proponer confroles a las empresas como parte de los Sistemas Generales
de Seguridad y Salud en el Trabajo con el fin de controlar la transmision de la infeccion por
CORONAVIRUS.

AURORA SEGUROS DE VIDA Desde la Gerencia de la ARL ha desarrollado un plan de acciones
para prevenir el impacto del COVID 19 en sus afiliados, brindando informacién, acompafiamiento y
asesoria a través de sus diferentes canales de atencién y servicio, incluyendo nuestra plataforma
virtual.

Entendiendo que el COVID 19 es un virus del que aun desconocemos su comportamiento en nuestro
entorno social, es necesario mantenernos informados a través de los organismos oficiales quienes
nos van actualizando continuamente sobre el desarrollo del COVID 19.

Sitios web oficiales donde encontrar informacion:

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL:
https:/fwww.minsalud.gov.co/portada-covid-19.htmil

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD:

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD: https:/fwww.who.int/es
ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD:

Linea de atencion COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA AURORA S.A.

GRUPO PREVENCION RIESGOS LABORALES

TEL 7425119 EXT 137
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El coronavirus

Los coronavirus (CoV) son virus que surgen periddicamente en diferentes areas del mundo y que
causan Infeccion Respiratoria Aguda (IRA), es decir gripa, que pueden llegar a ser leve, moderada
o grave.

El nuevo Coronavirus (COVID-19) ha sido catalogado por la Organizacion Mundial de la Salud como
una emergencia en salud publica de importancia internacional (ESPII). Se han identificado casos en
todos los continentes y, el 6 de marzo se confirmé el primer caso en Colombia.

La infeccién se produce cuando una persona enferma tose o estornuda y expulsa particulas del
virus que entran en contacto con otras personas.

A quiénes afecta y cuales son sus sintomas?

Se conoce que cualquier persona puede infectarse, independientemente de su edad, pero hasta el
momento se han registrado relativamente pocos casos de COVID-19 en nifios. La enfermedad es
mortal en raras ocasiones, y hasta ahora las victimas mortales han sido personas de edad avanzada
que ya padecian una enfermedad cronica como diabetes, asma o hipertension.

El nuevo Coronavirus causa una Infeccion Respiratoria Aguda (IRA), es decir una gripa, que puede
ser leve, moderada o severa. Puede producir fiebre, tos, secreciones nasales (mocos) y malestar
general. Algunos pacientes pueden presentar dificultad para respirar.

¢ Como diferenciar los sintomas de una gripe o resfriado comun y los del Covid-19?
Por estos dias tener tos, congestion nasal o estornudos puede llevarte a pensar rapidamente que
posiblemente tienes Covid-19; pese a que muchos de los sintomas son compartidos, aqui te

explicamos cuales son propios de la infeccion y cuales pertenecen a las gripes comunes.

Lo primero que hay que saber es que personas con Covid-19 pueden presentar todos los sintomas,
solo uno o no presentar ninguno. Sin embargo, hay tres caracteristicas comunes:

Tos seca y continua: por lo general la tos se presenta sin mocos y sin flemas, es regular y no
parece tener causa como haber fumado recientemente.

Fiebre: se considera fiebre cuando tu temperatura es mayor a 37.8° y ésta no baja con medios
fisicos.

Dificultad para respirar: si presentas este sintoma es necesario que te comuniques con las lineas
de atencion dispuestas en cada ciudad para recibir atencidon médica en el menor tiempo posible.
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Adicionalmente, estos sintomas pueden ir acompafiados de cansancio, congestion y secrecion
nasal, dolor de cabeza, dolor de garganta, diarrea y fatiga.

Por su parte, los sintomas comunes de la gripe, en su mayoria son: tos con flema, fiebre moderada,
congestion nasal, dolor de garganta, dolor de cabeza y dolor muscular:

Recuerda que muchos pacientes portadores del Covid-19 no presentan sintomas o éstos
aparecen de manera muy leve; aun asi, pueden contagiar a otras personas y afectarles
gravemente. Por ello, se deben seqguir las recomendaciones dispuestas por las autoridades
sanitarias, lavado constante y correcto de manos y quedarse en casa.

¢ Como prevenirlo?

La medida mas efectiva para prevenir el COVID-19 es lavarse las manos correctamente, con agua
y jabén. Hacerlo frecuentemente reduce hasta en 50% el riesgo de contraer coronavirus. De igual
manera, se recomiendan otras medidas preventivas cotidianas para ayudar a prevenir la
propagacion de enfermedades respiratorias, como:

« Evita el contacto cercano con personas enfermas

« Al estornudar, cubrete con la parte interna del codo

« Sitienes sintomas de resfriado, quédate en casa y usa tapabocas

« Limpiar y desinfectar los objetos y las superficies que se tocan
frecuentemente

« Ventila tu casa

;. Como se transmite el COVID 197

Una persona puede contraer la COVID-19 por contacto con otra que esté infectada por el virus. La
enfermedad puede propagarse de persona a persona a través de las gotas procedentes de la nariz
o la boca que salen despedidas cuando una persona infectada tose o exhala. Estas gotas caen
sobre los objetos y superficies que rodean a la persona, de modo que ofras personas pueden
contraer la COVID-19 si tocan estos objetos o superficies y luego se tocan los ojos, la nariz o la
boca. También pueden contagiarse si inhalan las gotas que haya esparcido una persona con
COVID-19 al toser o exhalar. Por eso es importante mantenerse a mas de 2 metro (6 pies) de
distancia de una persona que se encuentre enferma.

#

2 metros I 2 metros R 2 metros 2 metros r b
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Incubacién del COVID 19

Segun la Organizacion Mundial de la Salud, “el periodo de incubacion es el tiempo que transcurre
entre la infeccion por el virus en las personas y la aparicion de los sintomas de la enfermedad”.

Tras conocer como se transmite y los sintomas que genera el Coronavirus, expertos estiman que
dicho periodo oscila entre 1 a 14 dias, aunque generalmente “se situan en torno a cinco dias” en
promedio.

Para las autoridades a nivel mundial, esta informacion es clave a la hora de desarrollar planes y
cuarentenas efectivas en Colombia y todos los paises que buscan controlar, contener y evitar el
mayor numero de infectados en cada uno de sus territorios.

“Cerca del 97,5 por ciento de las personas gue desarrollan sintomas de infeccidén por COVID-19 lo
haran a los 11,5 dias siguientes a la exposicion. Asi, se estima que, por cada 10.000 individuos en
cuarentena durante 14 dias, solo 101 desarrollarian sintomas después de dejar la cuarentena”,
sefiala un estudio publicado por Annals of Internal Medicine.

En conclusion, el periodo de incubacion promedio estimado del Coronavirus, es de 5 a 7 dias, tiempo
que usan los gobiernos para planear sus cuarentenas.

¢ Como diferenciar los sintomas de una gripe o resfriado comun y los del Covid-19?

Por estos dias tener tos, congestion nasal o estornudos puede llevarte a pensar rapidamente que
posiblemente tienes Covid-19; pese a que muchos de los sintomas son compartidos, aqui te
explicamos cuales son propios de la infeccion y cuéles pertenecen a las gripes comunes.

Lo primero que hay que saber es que personas con Covid-19 pueden presentar todos los sintomas,
solo uno o no presentar ninguno. Sin embargo, hay tres caracteristicas comunes:

- Tos seca y continua: por lo general la tos se presenta sin mocos y sin flemas, es regular y no
parece tener causa como haber fumado recientemente.

« Fiebre: se considera fiebre cuando tu temperatura es mayor a
37.8° y ésta no baja con medios fisicos.

« Dificultad para respirar: si presentas este sintoma es necesario
que te comuniques con las lineas de atencion dispuestas en cada
ciudad para recibir atencién médica en el menor tiempo posible.

Adicionalmente, estos sintomas pueden ir acompafados de
cansancio, congestion y secrecion nasal, dolor de cabeza, dolor de
garganta, diarrea y fatiga.
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Por su parte, los sintomas comunes de la gripe, en su mayoria son: tos con flema, fiebre
moderada, congestidon nasal, dolor de garganta, dolor de cabeza y dolor muscular:

Recuerda que muchos pacientes portadores del Covid-19 no presentan sintomas o éstos aparecen
de manera muy leve; aun asi, pueden contagiar a otras personas y afectarles gravemente. Por ello,

se deben seguir las recomendaciones dispuestas por las autoridades sanitarias, lavado constante y
correcto de manos y quedarse en casa.

Pasos para enfrentar el COVID 19

* Prevencion * Contencion * Mitigacion

* Prevencion

Las medidas implementadas cumplen el proposito de aislar a las personas que llegan de sitios o
paises con alto riesgo de infeccidn, los casos probados se aislan y se inicia una investigacién para
rastrear su actividad reciente e identificar a las personas que pudieron haber estado en contacto
con el virus.

Medidas de prevencion

« Lavado de manos utilizando jabén, gel anti-bacterial o alcohol glicerinado.

« Mantenga el distanciamiento social.

« Evite tocarse ojos nariz y boca.

« Limpie y desinfecte objetos, superficies y materiales de estudio o de frabajo.

« Sitiene tos, fiebre u otros sintomas de resfriado comun (gripa), use tapahocas. Quédese
en su casa y vigile el cambio de los sintomas, si empeora o tiene fiehre comuniquese con
la secretaria de salud.

« Manténgase informado y siga las recomendaciones SOLAMENTE de profesionales
sanitarios.

« Ventilacién de areas y condiciones de orden y aseo

BOEB
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» Contencion
Son las acciones llevadas a cabo para controlar la propagacion del virus.

« El proposito de esta fase es dar tiempo a los establecimientos de salud para prepararse
para enfrentar la epidemia de forma adecuada y sin colapsar.

« Aislamiento de las personas.

« Flexibilidad del trabajo.

« Prepara a los hospitales y la red médica para la atencién de gran numero de personas
con COVID 19 en diferentes estados de impacto (leve, moderado y severo)

« Hacer ajustes presupuestales, solidaridad y proyeccion econdmica a futuro.

= Mitigacion

Es una etapa de casos sin nexo, frente a los <l

registrados como importados o relacionados. Es decir, ;

uno de cada 10 infectados con el nuevo coronavirus

identificados en Colombia no tiene un nexo i

epidemiologico. / ‘,
¥

Hernando Nieto, ex presidente de la Asociacion
Colombiana de Salud Publica, le dijo a EL TIEMPO
que el principal fundamento de esta decision esta en

l Y
. - "I
que los casos sin nexo epidemiologico estaban por n

il

+ La estrategia afecta a la poblacion general (aislamiento preventivo obligatorio), y no solo el
control y contencion de casos de personas identificadas.

 Las medidas de prevencion y contencion se fortalecen o extienden.

» Seinsiste ademas en mantener estudio y aislamiento de contactos de casos positivos por las
entidades territoriales y las EPS, asi como en las medidas de autoaislamiento.

 Se deben mantener las medidas de distanciamiento social (cierre de centros educativos, no
reuniones y no eventos masivos).

encima del 10 por ciento, lo que indica que ya hay una
transmisién libre del wvirus en el pais.

e

Estas son algunas de las medidas implementadas:



COR®NAVIRUS
!\ AURORA Guia de Gestion COVID.10

\ s8¢ RO0Os DI VIDA “u_« W \/ {IE,A l r 4
Casos COVID-19

Protegernos es responsabilidad de todos.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

La aplicacion del SG-SST tiene como ventajas la mejora del ambiente de trabajo, el bienestar y la
calidad de vida laboral, la disminucion de las tasas de ausentismo por enfermedad, |a reduccién de
las tasas de accidentalidad y mortalidad por accidentes de trabajo en Colombia y el aumento de la
productividad.

En la actual coyuntura el SG-SST adquiere mucha mas relevancia y nos obliga a reforzar nuestras
politicas en aras de proteger a nuestros afiliados ante la amenaza del COVID 19, es indispensable
seguir las recomendaciones definidas por el Gobierno Nacional, Ministerio de Salud y Proteccion
Social, Ministerio de Trabajo y demas organismos oficiales encargados de fijar las directrices para
combatir la pandemia.

Mediante la circular 0017 del 24 de febrero de 2020 el Ministerio de Trabajo, clasifica los
trabajadores en tres grupos de acuerdo a la exposicion y el riesgo que conlleva el desempefio
de sus labores ante el COVID 19.

Exposicion directa: Contacto con individuos clasificados como casos sospechosos o
confirmados. Principalmente trabajadores de la salud.

Exposicion indirecta: Contacto con individuos clasificados como casos sospechosos. (la
exposicion es ajena a las funciones propias al cargo).

Exposicion Intermedia: Contacto con individuos sospechosos o confirmados en un ambiente
laboral en el cual se puede generar transmisién de una persona a otra por su estrecha cercania.
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Acorde a lo estipulado en el SG-SST y para mitigar los riesgos generados por el COVID 19 la
prevencion es la herramienta mas eficaz ante la amenaza de contagio. Los programas de
medicina preventiva, higiene y seguridad industrial son fundamentales para proteger a nuestros
afiliados, asi como el seguimiento al personal expuesto al virus quienes deben practicarse
examenes médicos ocupacionales.

MEDICINA PREVENTIVA

» Estilos de vida saludables

Teniendo en cuenta que la evidencia cientifica existente determina como grupo vulnerable ante el
COVID-19 a las personas con diabetes, enfermedad cardiovascular, incluida hipertension,
enfermedad hepatica cronica, enfermedad pulmonar crénica, enfermedad renal crénica,
inmunodeficiencia, cancer en fase de tratamiento activo, embarazo y mayores de 60 afios. (esto no
significa que cualquier persona independiente de su edad pueda contraer el virus).

Es importante llevar una rutina de vida saludable, a continuacion, algunos consejos para mantenerse
sano en casa:

o
Haga ejercicio , 3
e, o

Elija un ejercicio que pueda hacer en casa, como los saltos en tijera, las
estocadas o trotar en el sitio. Haga sesiones breves de ejercicio, y repita
dos o tres veces al dia.

Cocine comidas saludables:

1. Mantener una buena hidratacién. La recomendacion de ingesta de
liguidos es primordial y se debe garantizar el consumo de agua a demanda (segun la sensacion de
sed) o incluso sin dicha sensacién, especialmente en persona mayores, garantizando al menos 1,8
litros de liquido al dia.

2. Tomar al menos 5 raciones entre frutas y hortalizas al dia, y por supuesto también para personas
con COVID-19 con sintomatologia leve en el domicilio.

3. Elegir el consumo de productos integrales y legumbres.
4. Elegir productos lacteos (leche y leches fermentadas/yogur) preferentemente bajos en grasa.

5. Consumo moderado de otros alimentos de origen animal. El consumo de carnes (3-4 veces a la
semana, pero maximo 1 vez a la semana carne roja — ternera, cordero o cerdo), pescados (2-3
veces a la semana), huevos (3-4 veces a la semana), y quesos debe realizarse en el marco de una
alimentacion saludable.
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6. Evitar los alimentos precocinados y la comida rapida. El consumo de alimentos precocinados
(croquetas, pizzas, lasafias, canelones, etc.) y la comida rapida (pizzas, hamburguesas, etc.) no
estan recomendados debido a su elevada densidad energética (elevado contenido en grasas y/o
azucares).

No se estrese

Cada dia, saque un momento para meditar, practique unos buenos habitos de suefio, y permanezca
socialmente conectado con los amigos y la familia mediante mensajes de texto, un chat por video o
una llamada telefénica.

» Higiene en el hogar

1. Cada miembro de la familia, cuidadores y personal de apoyo doméstico y otros servicios, deben
implementar el lavado de manos, en donde el contacto con el jabén debe durar minimo 20 - 30
segundos, en especial al llegar a la casa, antes de preparar y consumir alimentos y bebidas, antes
y después de usar el bafo, cuando las manos estan contaminadas por secrecion respiratoria,
después de toser o estornudar, después del cambio de pafales de nifios, nifias y adultos que lo
usan por condicion de salud.

2. Al toser o estornudar, cubrir nariz y boca con el antebrazo o usar
un pafiuelo desechable e inmediatamente lavarse las manos.
3. No consumir tabaco al interior de |a vivienda.

4. Incrementar actividades de limpieza y desinfeccion de paredes,
pisos, techos y superficies, lo que permite la prevencion y mitigacion
de factores de riesgo biolégico (hongos, bacterias, virus, acaros).

5. Mantener la ventilacion e iluminacioén natural de |la vivienda.
» Higiene en el puesto de trabajo

Las medidas preventivas que debe tener para trabajar en su casa, estan relacionadas con las
condiciones de seguridad: orden y aseo, riesgos eléctricos, riesgos locativos (escaleras, techos,
puertas, pisos) y las condiciones de salud: habitos, estilo de vida y trabajo saludable, riesgos
biomecanicos (adecuado disefio ergonémico del puesto de trabajo), conservacion auditiva y
riesgos psicosociales (estrés negativo en el ambiente).

Si esta realizando trabajo en casa el orden y la limpieza son fundamentales cuando se busca la
eficacia operativa. Si estan presentes el desorden, la suciedad u otros elementos innecesarios, las
ineficiencias afloran en retrasos, desperfectos e incluso riesgo de accidentes. Siga los pasos
descritos a continuacion y mejore su puesto de trabajo:
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1. Separar elementos innecesarios: Separar elementos innecesarios. Para ello, hay que identificar
en el puesto de trabajo los elementos necesarios y, una vez hecho, separarlos de los innecesarios.
Papeles, herramientas que no se usan habitualmente, cualquier cosa que no se usa, debe ser
eliminada del puesto, dejando sdlo lo imprescindible para la ejecucion de las tareas.

2. Ubique los elementos de trabajo de forma ordenada: (lo mas cerca del lugar donde se va a usar cada
uno); poner los medios para posicionar cada uno (muebles, estanterias, ...). Cuanto mas visual sea el
sistema, mas facil sera seguirlo para las personas que trabajen en el puesto.

3. Orden y limpieza: Mantenga ordenado y limpio el puesto de trabajo y las herramientas o
elementos, lo que favorece el ambiente de trabajo y ayuda a reducir los defectos, accidentes y a
mantener un nivel de calidad. Esto es como aquellos que se suele decir que «lo mejor para no
limpiar, es no manchar».

4. Desinfeccion: Ante la expansion del coronavirus el trabajo en
casa es una alternativa y la computadora paso a convertirse en el
medio méas importante para cumplir la jornada laboral a distancia.

A veces solemos llevar la notebook a todos lados y con ella
transportamos bacterias, por ello es necesario mantenerla limpia y
desinfectada, asi como el mouse y el resto de elementos que
usemos en nuestra labor. (Celulares, esferos, Etc).

Con un pafio seco, alcohol isopropilico, nos basta para tal objetivo. Antes de limpiar nuestro equipo
debemos lavarnos las manos con agua y con jabén.

En caso de accidente

El Ministerio de Trabajo indica que si usted se encuentra haciendo trabajo desde su casa o
cualquier otro lugar, el paso a paso que debe seguir es:

Comuniquese con su la COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA AURORA S.A. y siga las
recomendaciones que le den en la Linea de Atencion.

Busque primeros auxilios y de ser necesario trasladese a la Institucion
Prestadora de Salud (IPS).

Reporte el accidente a su empleador para que éste diligencie y envie a la ARL
el Informe de Accidente de Trabajo, antes de pasadas 48 horas del accidente.
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Seguimiento meédico preventivo

El personal expuesto al virus debe practicarse examenes medicos ocupacionales con énfasis en los
siguientes aspectos.

« ldentificar el estado inmunolégico y susceptibilidad del individuo.
» Antecedentes de enfermedades autoinmunes

- Antecedentes de enfermedades cardiovasculares

» Antecedentes de enfermedades pulmonares

» Antecedentes de cancer

« Antecedentes de tabaquismo

- Trabajadoras en estado de embarazo

- Valoracion exhaustiva de los trabajadores mayores de 60 afios.

Guia basica para actuar en determinados casos

a. El trabajador presenta sintomas leves a moderados de infeccién respiratoria aguda (ira), sin
haber tenido contacto con personas diagnosticadas con covid-197?

Se recomienda que el trabajador se quede en casa y se comunique con la EPS. La EPS podra:

a. Darle Recomendaciones Telefdnicas.
b. Realizar Consulta Médica Domiciliaria.
C. Cita a Consulta Médica Prioritaria en una IPS3.

El trabajador debe adoptar medidas especiales de higiene en su casa, lavarse frecuentemente las
manos, usar tapabocas y mantener el area bien ventilada. Debe estar pendiente de la evolucion de
sus sintomas, al igual que de su temperatura identificada con terméometro, e informar a la EPS si
aparecen signos de mayor gravedad.

El departamento de Talento Humano de la empresa (Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo: SGSST) debe comunicarse periodicamente con el trabajador para conocer su estado de
evolucién, y si los sintomas persisten o se han agravado, debe informarse de las medidas adoptadas
por la EPS y de los resultados obtenidos, con el fin de conocer si se ha descartado o diagnosticado
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Covid-19. Si el trabajador se ha recuperado, podra
reintegrarse a sus labores, cuando la EPS lo defina.

b. El trabajador presenta sintomas severos de ira (fiebre documentada persistente mayor de 38°c
y signos de dificultad respiratoria), con contacto con una persona diagnosticada con covid-19?

Se recomienda que el trabajador se quede en casa y se comunique con su EPS, el Ministerio de
Salud y Proteccion Social (Bogota: 57(1) 330504 1; Resto del Pais: 01800095530) y con la Secretaria
de Salud de cada Departamento. Podra recibir algunas de estas orientaciones.

a. Recomendaciones Telefénicas.
b. Consulta Médica Domiciliaria.
C. Cita a Consulta Médica Prioritaria en una IPS.

El trabajador podra ser hospitalizado o recibir tratamiento en casa. Si esto ultimo sucede, debe
cumplir estrictamente las recomendaciones médicas y adoptar medidas especiales de higiene en su
casa, lavarse frecuentemente las manos, usar tapabocas y mantener el area bien ventilada.

Asi mismo, debe notificar a su empresa y enviar la Incapacidad Médica. El lider del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, coordinara la identificacién de todos los trabajadores
de esa empresa que estuvieron en contacto con el trabajador e informara (previo consentimiento
informado) al Ministerio de Salud y Proteccién Social y la Secretaria de Salud, el nhombre del
trabajador afectado y de los contactos con otras personas con las que interactud, adjuntando los
numeros de teléfono celular y correo electrénico. Estos organismos continuaran la vigilancia de las
personas expuestas y la empresa debe acatar todas las recomendaciones expedidas por ellos,
correspondientes al Cerco Epidemiologico que se requiera (cuarentena o aislamiento).

c. El trabajador informa que tuvo contacto con una persona diagnosticada con covid-19, pero no
presenta sintomas de infeccion respiratoria aguda (ira)?

Se recomienda que el trabajador se quede en casa y se comunique con su EPS, el Ministerio de
Salud y Proteccion Social (Bogota: 57(1) 330504 1; Resto del Pais: 01800095590) y con la Secretaria
de Salud de cada Departamento. Podra recibir algunas de estas orientaciones.

a. Recomendaciones Telefénicas.

b. Consulta Médica Domiciliaria o Cita a Consulta Médica Prioritaria en una IPS, si en el
aislamiento en casa, empieza a presentar sintomas de Infeccion Respiratoria Aguda.

Asi mismo, debe notificar a su empresa. El lider del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, coordinara la identificaciéon de todos los trabajadores que estuvieron en contacto con el
trabajador asintomatico e informara (previo consentimiento informado) al Ministerio de Salud vy
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Proteccion Social y la Secretaria de Salud, el nombre del trabajador expuesto y de los contactos con
otras personas con las que interactud, adjuntando los numeros de teléfono celular y correo
electronico. Estos organismos continuaran la vigilancia de las personas expuestas y la empresa
debe acatar todas las recomendaciones expedidas por ellos.

Talento Humano de la empresa a fravés de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, debera asignarle Trabajo en Casa por el tiempo que establezca el organismo de Salud
Publica respectivo (cerco epidemiolégico). Si presenta sintomas de Infeccion Respiratoria Aguda,
se suspendera la orden de Trabajo en Casa, comunicarse con su EPS y remitir a la empresa la
correspondiente incapacidad médica.

d. El trabajador es diagnosticado con covid-197

El trabajador debe notificar a su empresa. El lider del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo, coordinara la identificacion de todos los trabajadores que estuvieron en contacto con el
paciente e informara (previo consentimiento informado) al Ministerio de Salud y Proteccion Social y
la Secretaria de Salud, el nombre del trabajador afectado y de los contactos con ofras personas con
las que interactud, adjuntando los numeros de teléfono celular y correo electrénico. Estos
organismos continuaran la vigilancia de las personas expuestas y la empresa debe acatar todas las
recomendaciones expedidas por ellos, correspondientes al Cerco Epidemiolégico que se requiera
(cuarentena o aislamiento).

De acuerdo al cuadro clinico (trabajador asintomatico; o trabajador con sintomas leves, moderados
0 graves), podra ser hospitalizado o recibir tratamiento en casa. Si esto ultimo sucede, debe cumplir
estrictamente las recomendaciones médicas y adoptar medidas especiales de higiene en su casa,
lavarse frecuentemente las manos, usar tapabocas y mantener el area bien ventilada.

E. Los trabajadores prestan servicios en las instalaciones de la empresa, a través terceros o de
empresas de servicios temporales?

Se recomienda adoptar el mismo procedimiento segun los casos y el canal de comunicacion que se
sugiere es:

El Lider del SGSST de la empresa debe comunicarlo al Lider del SGSST del Tercero.



